OGLOSZENIE

Przewodniczacy Zarzadu Walbrzyskiego Zwigzku Wodociggéw i Kanalizacji oglasza
nabér na wolne stanowisko urzednicze

Inspektora w Dziale Realizacji i Rozliczen Inwestycji - 1 etat
1. Wymagania kwalifikacyjne niezbe¢dne:

- wyksztatcenie wyzsze/$rednie - techniczne w zakresie budownictwo,

- umiejetnosci  sprawnej obslugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji
komputerowych w szczegoinosci MS Office;

- co najmniej S5-letnie do$wiadczenie zawodowe i praktyka w kierowaniu/nadzorowaniu robot
budowlanych,

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolno$é¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

- niekaralno$é za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe
umyslne,

- nieposzlakowana opinia.

UWAGA: Osoby, ktére nie spelnia wszystkich ww. wymogéw formalnych nie zostang dopuszczone do
udzialu w prowadzonym postgpowaniu.

2. Wymagania kwalifikacyjne dodatkowe:

- znajomos¢ przepiséw: ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu Sciekow,

kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy - prawo budowlane i rozporzadzen
wykonawczych, ustawy - prawo zamoéwien publicznych, kodeksu cywilnego, ustawy — prawo ochrony
$rodowiska;

- doswiadczenie w przygotowywaniu dokumentacji niezbgdnej do prowadzenia inwestycji budowlanych
oraz w prowadzeniu inwestycji;

- posiadanie stwierdzenia przygotowania zawodowego do petnienia samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie w specjalnosci konstrukcyjno - budowlanej i przynaleznos¢ do wiasciwej lzby
Samorzadu Zawodowego,

- prawo jazdy kat B;

- umiejetnos¢ sporzadzania dokumentacji kosztorysowych;

- do$wiadczenie w pracy administracyjno-biurowej;

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku

Nazwa stanowiska pracy Inspektor w Dziale Realizacji i Rozliczen Inwestycji
Komorka organizacyjna DZIAE REALIZACJI I ROZLICZEN INWESTYCJI
Kod komdrki IN

MIEJSCE W STRUKTURZE ORGANIZACYJNEJ

Podlega: ] KIEROWNIK DZIALU REALIZACJI I ROZLICZEN INWESTYCJI

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

I. Przeprowadzanie okresowych kontroli obiektow budowlanych (art. 62 ust. | pkt 2 ustawy - Prawo
budowlane) bedacych we wiadaniu ,,Wodociagow Watbrzych”

Reprezentowanie Zamawiajacego na budowie,

Kontrola zgodnosci realizacji zadania z projektem, pozwoleniem na budowe,

Umiejetnos¢ sporzadzania dokumentacji kosztorysowych

Uczestnictwo w probach i odbiorach wykonanych robot,
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10.
11.

10.

11

Kontakt z projektantami w zakresie realizacji zadania,

Uczestnictwo w kontrolach przeprowadzanych przez Nadzor Budowlany i inne organy uprawnione do
kontroli,

Sprawdzanie i kontrolowanie rozliczen budowy, weryfikacja kalkulacji za roboty budowlane,
Sprawdzanie poprawnosci sporzadzenia harmonogramu rzeczowo — finansowego,

Sprawdzanie kompletnosci i poprawnosci wykonanej dokumentacji powykonawczej,

Weryfikacja projektow uméw z Wykonawcami/Podwykonawcami na roboty budowlane,

Przyjmowanie i akceptacja protokotéw odbioru robdt od Wykonawcy,

. Rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw Wykonawcy o konieczno$¢ zmiany terminu realizacji robot,
12.
13.
14
15.
16.

Wspotpraca z pozostatymi dziatami i sekcjami COK oraz innymi jednostkami organizacyjnymi.
Wykonywanie polecen kierownika dziatu.

Przestrzeganie ustalonego w przedsiebiorstwie porzadku i etyki zawodowe;.

Przestrzeganie postanowien regulaminu obowiazujacego w WZWiK.

Ponadto wymagana jest znajomos¢ przepisdw, instrukcji, materiatdw pomocniczych do realizacji
swoich zadan i przestrzegania ich: zarzadzenia, regulaminy, instrukcje, pisma okolne i polecenia
wydawane przez Przewodniczacego Zarzadu i inne szczegdlowe.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- praca biurowo — terenowa,

- stanowisko wyposazone jest w komputer i sprzet biurowy,

- bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

- praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy,

- wynagrodzenie okreslone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 z p6z. zm.) oraz
Zarzadzeniem Nr 12/2023 Przewodniczacego Zarzadu Watbrzyskiego Zwigzku Wodociagéw i Kanalizacji
z dnia 14 lutego 2023 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Biurze Watbrzyskiego Zwiazku Wodociagéw i Kanalizacji,

- dodatkowe szkolenia podnoszace kwalifikacje.

5. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosi

co najmniej 6%/ jestnizszyniz-6-%*)-

6. Wymagane dokumenty:

Sy e o B =

Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o stazu pracy,
List motywacyjny,

Swiadectwa ukonczenia szkoly,

Potwierdzenia ukonczonych kurséw, szkolen,

Kwestionariusz osobowy (wg zalagczonego wzoru),

Referencje (jezeli posiada),

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (tj. Dz. U. 22019 poz. 1781 ze zm.) oraz na podstawie art. 2, pkt.4
oraz art. 11,13,13a,14,15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(4. Dz. U. 22024 r. poz. 1135 z péz. zm.).

Oswiadczenie o niekaralnosci, petni praw publicznych, pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
(zgodnie z zataczonym wzorem), przed podpisaniem umowy z wybrang osobg dostarczenie
zaSwiadczenia o niekaralno$ci z krajowego rejestru karnego z kartoteki karnej, wystawione nie
poézniej niz w ciggu 3 miesi¢cy przed terminem dostarczenia dokumentéw.



7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w sekretariacie (I pigtro pok. 102) Watbrzyskiego Zwiazku
Wodociagéw i Kanalizacji przy Al. Wyzwolenia 39, 58 — 300 Watbrzych z dopiskiem: ,, Nabdr na stanowisko
inspektora w dziale realizacji i rozliczeri inwestycji", w terminie do 10 pazdziernika 2025 do godziny 12.00.
Oferty, ktore wptyna po terminie nie beda rozpatrywane. Nadestanych ofert nie odsytamy.

Po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw, okre$lonego w ogloszeniu o naborze, upowszechnia sig
w biuletynie Informacji Publicznej liste kandydatow, ktérzy spelniaja wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu o naborze. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce zamieszkania
w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego.

Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia wybrania
kandydata albo zakonczenia procedury naboru, w przypadku, gdy w jego wyniku nie doszio do zatrudnienia
zadnego kandydata.




