OGLOSZENIE

Przewodniczacy Zarzadu Walbrzyskiego Zwiazku Wodociagéw i Kanalizacji oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze

Glowny Specjalista w Dziale Ksiggowosci - 1 etat
1. Wymagania niezbe¢dne:

Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne
4-letni staz pracy, w tym praktyka w ksiggowoSci budzetowe;j

2. Wymagania dodatkowe:

Biegla obstuga komputera w zakresie pakietow biurowych MS Office
3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku

Szczegélowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku zostal wyszczegélniony w opisie stanowiska
pracy

WYMAGANE DOKUMENTY

Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o stazu pracy,

List motywacyjny,

Swiadectwa ukonczenia szkoty,

Potwierdzenia ukonczonych kurséw, szkolen,

Kwestionariusz osobowy (wg zalaczonego wzoru),

Referencje (jezeli posiada),

Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz na podstawie art. 2,
pkt.4 oraz art. 11,13,14,15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz..
U . Nr 223 poz. 1458)

8. O$wiadczenie o niekaralnosci, pelni praw publicznych, pemej zdolnosci do czynnosci prawnych
(zgodnie z zalaczonym wzorem), przed podpisaniem umowy z wybrana osobs dostarczenie
zaswiadczenia o niekaralnoéci z krajowego rejestru karnego z kartoteki karnej, wystawione nie

pozniej niz w ciagu 3 miesiecy przed terminem dostarczenia dokumentéw

Nonhwd e~

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym w terminie do

05 wrzesnia 2013 roku do godziny 10°° na adres: Watbrzyski Zwiazek Wodociagéw i Kanalizacji,

58-300 Watbrzych, Aleja Wyzwolenia 39, z dopiskiem:

Hnabor na stanowisko Glowny Specjalista w Dziale Ksiggowosci".

Po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw, okreSlonego w ogloszeniu o naborze, upowszechnia sig w
biuletynie Informacji Publicznej listg kandydatow, ktérzy spelniaja wymagania formalne okrelone w ogloszeniu
o naborze. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow
Kodeksu cywilnego

Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie upowszechniona w terminie 14 dni od dnia
zatrudnienia wybranego kandydata albo zakoficzenia procedury naboru, w przypadku, gdy w jego wyniku nie
doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.




