Zgromadzenia Walbrzyskiego Zwigzku Wodociagéw i Kanalizacji
Z dnia 15 listopada 2013 roku

w sprawie zmiany uchwaty Nr 4/XI1/2012 Zgromadzenia Walbrzyskiego Zwiazku Wodociagdw
1 Kanalizacji z dnia 28 grudnia 2012 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego
Zarzadu Zwiazku.

Na podstawie § 10 ust 12 Statutu Walbrzyskiego Zwiazku Wodociagéw
1 Kanalizacji (Dziennik Urzedowy Wojewo6dztwa Watbrzyskiego Nr 19 p6z. 82 z 4 grudnia 1995
roku z poZnigjszymi zmianami) oraz art. 2 pkt. 4, art. 4 pkt. 1 lit. ,,d”, art. 38 ust 1 Ustawy z 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dziennik Ustaw Nr 223 poz. 1458)
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dziennik Ustaw Nr 50 poz. 398 ze zmianami) Zgromadzenie

WZWiK postanawia:
§1

W § 1 Uchwaly Nr 4/X11/2012 Zgromadzenia WZWiK z dnia 28 grudnia 2012 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku ust 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Dodatek za wieloletnig pracg 16% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego tj. 896 zi
(osiemset dziewigcdziesiat szes¢ zt)”.

§2

Pozostate zapisy nie zmieniaja sie¢.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2013 roku.

§4

Wykonanie Uchwaly powierza sig¢ Przewodniczacemu Zgromadzenia Watbrzyskiego Zwiazku

Wodociagdw 1 Kanalizacji.
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa o pracownikach Samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 roku za
wieloletnig pracg przystluguje dodatek w wysokosci 1% za kazdy kolejny rok pracy, po
przepracowaniu 5 lat,

Przewodniczacy Zarzadu Walbrzyskiego Zwiazku Wodociagdéw i Kanalizacji Pan Marek

Mielniczuk z dniem 1 grudnia 2013 roku nabywa uprawnienia do dodatku w wysokosci 16%

miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.
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