Uchwała Nr 3/IV/2007
 Zarządu Wałbrzyskiego Związku
 Wodociągów i Kanalizacji
 z dnia 25.04.2007
w sprawie zasad udzielania i rozliczania zaliczek pracownikom WZWiK z budżetu Związku
Na podstawie § 20 ust. 3 pkt 2 Statutu Wałbrzyskiego Związku Wodociągów i Kanalizacji, uchwala się co następuje

§1
W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Przewodniczącego Zarządu WZWiK, można pobrać zaliczkę stałą nie wyższą jednak niż 2.000 zł.
§2
Zaliczka stała musi podlegać kontroli merytorycznej z dokładnym opisem celowości wydatkowania pobranych środków i musi być rozliczona najpóźniej do 15 grudnia każdego roku.
§3
Każda kolejna zaliczka stała nie może być ponownie pobrana .zgodnie z zapisem §1, nie wcześniej niż od 15 stycznia następnego roku, po rozliczeniu poprzedniej zaliczki, natomiast termin jej rozliczenia obowiązuje jak w§2.

§4
Pracownik może otrzymać każdorazowo zaliczkę na pokrycie niezbędnych kosztów dotyczących wyjazdów służbowych (delegacji), a jej rozliczenie należy dokonać zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie tj. Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowych zasad ustalania oraz wysokości należności przysługujących pracownikom z tytułu podróży służbowej.

§5
W uzasadnionych przypadkach za pisemną zgodą Przewodniczącego Zarządu WZWiK, pracownik może otrzymać zaliczkę na potrzeby (zakupy) Biura WZWiK, którą zobowiązany jest rozliczyć w dniu pobrania. Celowość wydatkowania środków musi być poddana kontroli merytorycznej.

§6
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu WZWiK.

§7 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. ZARZĄD WZWiK:
1. Stefanos Ewangielu

2. Piotr Kruczkowski

3. AdamHausman

4. Urszula Burek

5. Andrzej Chmielewsk

6. Andrzej Laszkiewicz

7. Tomasz Pluta
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